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Actividad 1

;,Qué entienden por colaboracién?

I scribiren post ity pegaren Pancl




Trabafjo
Colaborativo

implica
P

una

Cultura de la

colaboracién

entiende

qUC

E_nscﬁar es una
rcsponsabilidad
colectiva, donde
existe una vision
compartida que
requiere compromiso
Prol:csional.

s una

caracterizada

POF

E_stratcgia para la Mcjora en los
Organizacional aPrcndizz?jcs

Relaciones de confianza

Apoyo mutuo

Aluto- revision

APrcndizzjc Profcsional continuo



Kesultaclo del clcsarro"o
de Précticas colaborativas

Movilizar creencias ?uc Permitcn generar cambios

sustanciales en los procesos educativos.

|ntercambiar exPcricncias con otros docentes, a
través de la observacién directa, la forma en que
Planifican sus clases, cuando investigan y preparan
material didactico.

T ransformar la escuela en una C omunidad de

APrcndizajc



i ]dcnthcicarg describirlos requcrimientos de aPrcn&izaje de los estudiantes.

B ——

2. Determinarlas areas a mejorar.

B ——

3. Seleccionarlas estrategias o programas especx’{:icos que Permitirén la mejora de los aPrenc!izajes.

4. Establecer necesidades de formacion Progesional docente.

5. D@Cinir la formacion Progesional

6. ]mplemcntar]a estratcgia cscogida Yy evaluarla para establecer nuevas necesidades de mejora.




Actividad 2:

Piensen en alguna necesidad de mczjora en su escuela que Haga sido resuelta a
través dc?cn{:oquc de la colaboracic’)n. E_n cl caso de que no tengan l’a
cxPcriencia, Pucc!cn Plantcarlo con alguna necesidad actual que atin no esté
resuelta. | os invitamos a analizar esta situacién a través dcjas siguientes
preguntas que deben resPondcr, Yy lucgo sociabilizar con su equipo de trabz?jio.

4 N\ 4 N

:Queé implicancias

:Por qué la colaboracién
resultd/resulta ser un
enfoque efectivo para

abordar este problema?

\_ J

:Qué condiciones
presenta la organizacion
que permitieron/
permiten adoptar este
enfoque?

tuvo/tiene esta
metodologia de trabajo
para los docentes y el
equipo directivo del
establecimiento?

4 )

;Qué beneficios se
obtuvieron/obtienen
al realizar esta
experiencia?

:Qué resistencias
encontraron o podrian
encontrar durante el
proceso?

\. J

;Queé aspectos
cambiarian o mejorarian
para una proxima
oportunidad?



ACTIVIDAD 5

Piensen en alguna dificultad o area por mejorar que pueda ser
abordada a través de la colaboracion. Reflexione, a partir de la
siguiente matriz, a partir de aquellos aspectos primordiales que
deben identificar al momento de trabajar colaborativamente.

VALORES ROLESY INSTANCIAS DE
COMPARTIDOS RESPONSABILIDADES TRABAJO
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