Colegio Teresa de los Andes-Algarrobo
LENGUAJE Y COMUNICACION

APLICACIÓN DEL PORTAFOLIO/ARCHIVADOR/DOSSIER

Definición: El portafolio es una colección organizada de trabajos y documentos previamente seleccionados por la persona que será evaluada y que refleja su proceso y su rendimiento en relación a unos objetivos de aprendizaje y a unos criterios de evaluación preestablecidos.

Clasificación: 
a) de Proceso (más dinámico dado su carácter formativo); los alumnos darán cuenta de su progreso y los profesores podrán identificar dificultades, valorar su alcance y subsanarlas a tiempo.  Importan los documentos “intermedios” entre el primer contacto con un nuevo contenido y su ejecución satisfactoria.




b) de Producto; se centra en los resultados finales y por lo tanto en una supuesta perfección de las actividades seleccionadas; se presenta cuando ha terminado el curso o la secuencia didáctica seleccionada, ya que no requiere una supervisión y modificación continuada.

OBJETIVOS

Conformar un procedimiento de recolección y organización de evidencias que faciliten una reflexión y evaluación continua acerca del proceso de aprendizaje de los alumnos en las correspondientes asignaturas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Desarrollar habilidades de búsqueda y selección de información.

2. Comprender, trabajar y transformar la información recabada.

3. Medir avances y/o progresos intelectuales en el diseño, manejo y dominio de la información.

4. Desarrollar la capacidad de autocrítica, autogestión y autoevaluación permanente.

CONTENIDOS: incluye una serie de acciones, materiales y disposiciones que resumimos de la siguiente manera:







INDICES – CONTENIDOS DE EVALUACION

1. Portafolios temáticos

· Introducción o carta al profesor

· 3 o 4 temas de una asignatura

· Anexos (presentación de otras muestras, referencias ordenadas, etc.)

· Hojas de valoración

· Documentos del profesor (objetivos, requisitos, lista de control)

2. Portafolios interdisciplinarios

· Introducción

· 3 o 4 temas que impliquen diferentes disciplinas.

· Carta al evaluador

· Documentos anexos 

3. Portafolios de curso/nivel educativo

· Introducción

· Presentación inicial del alumno –inicio de curso- (hábitos, habilidades, iniciativas, autoconcepto, intereses, etc.)

	Areas de nivel educativo ASIGNATURAS
	PROYECTOS

	Lenguaje y Comunicación
	Mi Barrio

	Matemáticas
	Sexualidad y afectividad

	Historia
	Mi amigo Pablo

	Biología
	


· Revisión de la presentación inicial –final de curso- (¿Qué ha variado? ¿En qué dirección? ¿Cuáles son los motivos?, ¿Qué he aprendido?, etc.) 

4. Portafolios de habilidades

· Previsión de aprendizaje (autoevaluación inicial y expectativas de aprendizaje)

· Habilidades básicas 

· Expresión escrita-argumentación

· Trabajo en grupo

· Estrategias de aprendizaje-regulación

· Recopilación de información

· Resolución de problemas 

· Habilidades detalladas –de las anteriores-

· Comprobación de la previsión inicial y autoevaluación final.

5. Porfafolios de objetivos

· Titulo personal

· Objetivos consensuados (y páginas donde se encuentran las evidencias)

· Borradores

· Revisión pormenorizada de los objetivos

· Mejora de los trabajos presentados 

6. Portafolios personal

· Tema/s – Título

· Toma de decisiones: Inventario de intereses y relación con la trayectoria personal

· Propuesta y desarrollo de un índice personal (presentación de su lógica y sus componentes)

· Apartado valorativo: instrumentos, lista de control, criterios de evaluación y corrección, etc. 

TIPOS DE ACTIVIDADES REQUERIDAS

En el proceso de producción del Portafolio, el alumno realizará los siguientes tipos de actividades.

· RECOLECCION del material producido durante los proyectos.  Se requiere que el alumno recopile y documente su trabajo.

· SELECCIÓN  del material que va a incluir como evidencia de su desempeño.  En él deberá incluir los trabajos realizados tanto dentro del aula como fuera de ella.

· REFLEXION permanente presente en la preparación, puesta en acción y evaluación de su participación en los proyectos educativos.

· CONEXIÓN entre sus experiencias de práctica, sus expectativas y el contexto físico, cultural e histórico en el que se desenvuelve.
El tipo de materiales que se recomienda incluir en los portafolios son de naturaleza lo más diversa posible y lo más adaptada a los objetivos que se persiguen  (cartas, escritos personales, muestra de trabajo diario, fotografías y dibujos, proyectos, videos, cassettes, disquetes, trabajos en grupo, bases de datos, listas de control, borradores, recortes de prensa, etc.) 
CRITERIOS DE EVALUACION

· Selección y organización de evidencias generadas en la asignatura.

· Reflexión constante.

· Adecuaciones y/o modificaciones.

· Evaluación continua

Seleccionar 


Objeto de evaluación y duración





          INDICE


Contenidos evaluación





MATERIALES





MUESTRAS





CRITERIOS DE EVALUACION





HOJAS DE DIALOGO








